
 

Dictamen 
 

 
 
En la Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad de Buenos Aires, a los 10 días del mes de 
julio de 2023, siendo las 11 horas se reúne la Comisión Evaluadora encargada de dictaminar en 
la Selección Interna para la promoción de un (1) Auxiliar de Primera con dedicación semi-
exclusiva a un (1) cargo de Jefe de Trabajos Prácticos con dedicación semi-exclusiva de la cátedra 
de Didáctica Especial y Prácticas de la Enseñanza (Departamento de Filosofía), integrada por lxs 
Profesorxs Alejandro Cerletti y Ana Claudia Couló, lxs graduadxs Javier Freixas y Carolina 
Mamilovich, y lxs estudiantes Santiago Moyano y Catalina Camaño. 
 
Se presenta a la entrevista el único aspirante: Juan Miguel Martín Nesprías (DNI 24564242), de 
quien la Comisión, en cumplimiento de lo establecido en los artículos 5º y 55º del Reglamento de 
Selección Interna para el Ingreso y Promoción de Docentes interinxs del Departamento de 
Filosofía procede a analizar y valorar los antecedentes. Una vez considerados el Plan de Trabajo 
y Coordinación de Prácticos, el Plan de Investigación, realizada la clase y la entrevista personal, 
la Comisión Evaluadora, siendo las 15 horas del día 10 de julio y, tras reunión y deliberación, 
procede a la elaboración del siguiente dictamen: 
 
 
Aspirante: Juan Miguel Martín Nesprías 

 
 
 
 

 
Indicadores a 

Evaluar. 

 
 

Valores Sugeridos. 

Jefe de Trabajo Práctico c/ 
Dedicación Semi-Exclusiva o 

Exclusiva 

 
 

Antecedentes de la aspirante 

 
 
Puntos 

 
 
 

Formación 
(entre 0 y 13 

pts.) 

De Grado para la Docencia y la 
Investigación (0 o 2 pts). 

2 pts. (Profesorado o 
Licenciatura) 

 
Prof. de Enseñanza Media y Superior en Filosofía 

 
2 

 
De Posgrado para la Investigación 

(entre 0 y 9 pts.). 

Hasta 5 (Especialización), 6 
(Maestría) o 9 (Doctorado) 

pts. no acumulativos. 

 
 
Doctorado en Filosofía en curso 

 
 2 
 

Idiomas (entre 0 y 2 pts.). Entre 0 y 2 pts. Inglés, Francés e Italiano 2 

 
 
 
 
 
 
 
 

Investigación 
(entre 0 y 13 

pts.). 

 
Participación en Proyectos de 

Investigación Acreditados (entre 0 
y 5 pts.). 

Hasta 1 (miembro 
investigador), 3 

(Co-Director/a o 5 (Director/a) 
pts. no acumulativos. 

 

Co-Director de proyecto financiado 

Director de PRI 

 
 

3 

 
 

Becas (entre 0 y 4 pts.). 

Hasta 1 (beca de grado), 2 
(beca de maestría o doctorado) 
o 4 (beca posdoctoral) pts. no 

acumulativos. 

 
 

No consigna 

 
 

0 

 
Carrera de Investigador (entre 0 y 4 

pts.). 

Hasta 2 (Asistente), hasta 3 
(Adjunto), hasta 4 
(Independiente). 

 
 

No consigna 

 
 
0 

 
 

Producción 
(entre 0 y 15 

pts.). 

 
 

Publicaciones (entre 0 y 11 pts.). 

Hasta 5 publicaciones sin 
referato y hasta 11 

publicaciones con referato. 

2 libros (1 en coautoría), 7 cap. de libros, 1 artículo 
c/ref, 2 artículos s/ref, 6 materiales didácticos, 2 
actas en congresos. 

 
 
11 

Participación en Eventos 
Científicos (entre 0 y 4 pts.). 

Entre 0 y 4 pts. 3 paneles, 22 exposiciones en congresos.  
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Docencia (entre 0 y 12 pts.). 

En la materia objeto de la 
selección (hasta 7 pts.), en la 

especialidad en el nivel 
universitario salvo en la 

materia objeto de la selección 
(hasta 4 pts.), en el nivel 

superior universitario salvo en 
la materia y la especialidad 

objeto de la selección (hasta 2 
pts.), en el nivel terciario o 

medio (hasta 1 pts.). 

Ayudante de Primera de Didáctica Especial y Prácticas 
de la Enseñanza en Filosofía (11 años y 11 meses) 
 
JTP de Residencia II (IDH-Filosofía UNGS) (1 año y 10 
meses), Adjunto en Didáctica de la Filosofía (UCES) (2 
años y 4 meses). 
 
Adjunto (3 años y 10 meses) y antes JTP (4 años y 1 
mes) en Ética y Deontología Profesional (UNA), JTP en 
Fundamentos de Filosofía (4 años y 9 meses), Ayudante 
de Primera en varias asignaturas UBA e IUNA (desde 
2005 hasta 2018). 
 
Docencia en nivel Terciario (16 años y 5 meses) y 
Secundario (11 años y 10 meses). 
Coordinador de equipo de capacitadores de Filosofía 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
12 



 

 
Actuación 

Institucional 
(entre 0 y 19 

pts.) 

DGCYE Provincia de Bs.As. Antes capacitador de 
DGCYE (desde 2007). 

 
Tareas de Formación (entre 0 y 

3 pts.). 

Dirección de adscriptos (hasta 
1 pts.), tesistas (hasta 1 pts.) y 

becarios (hasta 1 pts.). 

Dirección de 2 adscriptos Departamento de Filosofía 
UBA 
Dirección de 5 adscriptos, dirección de 4 tesistas y co-
dirección de 3 tesistas, UNA  

 
 
2 

Extensión (entre 0 y 2 pts.). Hasta 2 pts. Dos actividades 1 

 
 
Responsabilidad Institucional (entre 

0 y 2 pts.). 

 
 

Hasta 2 pts. 

 
Consejero titular Consejo del IDH-UNGS.  
Miembro titular del Comité de carrera del Profesorado 
de Filosofía UNGS. Consejero suplente del CIDH 
UNGS 

 
 

2 

 
Entrevista 

(hasta 15 pts.). 

 
 

Hasta 15 pts. 

 
 

Hasta 15 pts. 

En la entrevista el aspirante presentó de manera 
muy adecuada y pertinente su plan de 
investigación, su plan de trabajo y sus intereses 
filosóficos vinculados con la materia. 

 
 
15 

Clase de 
oposición y 

Plan de 
Trabajo y 

Coordinación 
de Prácticos 

(hasta 25 pts.). 

 
 
 
 
 

Hasta 25 pts. 

 
 
 
 
 

Hasta 25 pts. 

En la clase, el aspirante presentó como tema central 
“La planificación como proyecto filosófico 
pedagógico general”. La clase, tanto en contenido 
como en su estructura, fue excelente. Su Plan de 
trabajo estuvo muy bien fundamentado y la propuesta 
de coordinación de prácticos fue muy adecuada para 
las características de la materia. 

 
 
 
 
 
25 

Plan de 
Investigación 

(sólo para 
Aspirantes a 
Cargos con 
Dedicación 
Exclusiva o 

Semiexclusiva, 
hasta 10 pts.). 

 
 
 
 
 
 
 

Hasta 10 pts. 

 
 
 
 
 
 
 

Hasta 10 pts. 

El tema de investigación se orienta a repensar la 
noción de “subjetivación filosófica” en el contexto 
contemporáneo de formas de vida mediadas por la 
cultura digital, y se encuadra dentro del proyecto 
Ubacyt “Programa para el mejoramiento de la 
enseñanza de la filosofía: virtualidad, presencialidad y 
corporalidad en la enseñanza y la formación docente 
universitaria”. El Plan propuesto es muy pertinente y 
su organización general es muy buena. 

 
 
 
 
 
 
 
10 

100/110 pts. 100/110 pts. 110 pts.  91 

 
 
Evaluación cualitativa de la entrevista, del Plan de Trabajo y Coordinación de Prácticos, del Plan 
de Investigación y de la clase de oposición del aspirante Juan Martín Miguel Nesprías: 

 
Los resultados de la entrevista fueron excelentes: el aspirante respondió adecuadamente a las 
preguntas de la Comisión Evaluadora y amplió sus consideraciones acerca del sentido y función 
de las clases de ensayo, y del sentido filosófico-pedagógico de la planificación en el ámbito 
docente. El Plan de Trabajo y Coordinación de Prácticos y el Plan de Investigación estuvieron 
correctamente presentados y articulados. La clase de oposición versó sobre los debates alrededor 
de la enseñanza de la Ética, y fue excelente, correctamente estructurada y conceptualmente clara 
y precisa. 

 

 
Por todo lo expuesto, la Comisión Evaluadora propone el siguiente orden de mérito: 

 
1º Juan Miguel Martín Nesprías (DNI 24564242) (91 puntos) 
 
Y recomienda la promoción de Juan Miguel Martín Nesprías al cargo de Jefe de Trabajos 
Prácticos con dedicación semi-exclusiva de la cátedra de Didáctica Especial y Prácticas de la 
Enseñanza (Departamento de Filosofía). 

 
 
 



Siendo las 15 horas del día 10 de julio de 2023 se da por terminada la actuación de esta Comisión. 
 
 
Firmas 
 
 
 

 
Alejandro Cerletti 
 
 
 
 
 
Javier Freixas 
 

 
Santiago Moyano 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Ana Claudia Couló 
 

 
Carolina Mamilovich 
 
 

 
 
Catalina Camaño 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


